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• DATOS DE LA ENTIDAD 
 
INFORMACIÓN GENERAL 
 

Fundada en enero de 2012, Acción Visión España (AVE) es una entidad sin ánimo de lucro, declarada de utilidad 
pública, que agrupa a diversas asociaciones comprometidas con la mejora de la calidad de vida de las personas 
con patologías visuales. Su misión principal es atender a personas diagnosticadas con patologías como 
glaucoma, retinosis pigmentaria, degeneración macular, miopía magna, retinopatía diabética, entre otras, que 
provocan baja visión. 

El trabajo de AVE no solo se centra en las personas afectadas, sino también en sus familias, profesionales de la 
salud y cualquier persona que necesite apoyo o información. La asociación surgió ante la necesidad de unir los 
esfuerzos de diversos colectivos de afectados con distintas patologías visuales, con el objetivo de dar visibilidad, 
tanto en la sociedad como en la administración, a las necesidades de este colectivo, muchas de las cuales están 
sin cubrir. 

Definición de Baja Visión 
La Baja Visión es un grado de discapacidad visual que limita la ejecución de tareas cotidianas y no puede ser 
corregido con gafas, lentes de contacto, ni tratamientos médicos o quirúrgicos. Se considera que una persona 
tiene baja visión si, en la escala métrica, presenta una agudeza visual (AV) entre el 0,30 y el 0,10 en el mejor de 
sus ojos, o una reducción del campo visual entre 30º y 10º. En España, quienes están por debajo de estos límites 
son considerados ciegos legales y pueden acceder a los servicios de la ONCE. Sin embargo, para el colectivo de 
Baja Visión no existe una red similar de apoyo, a pesar de que más de un millón de personas en España viven 
con esta condición. Este número sigue creciendo debido al envejecimiento de la población. 

Entre ver y no ver hay un sinfín de posibilidades, hay que contemplarlas.  

Misión y Objetivos 
Bajo el lema "Por una capacidad visual plena", Acción Visión España persigue los siguientes fines y objetivos: 

• Atender las necesidades de las personas con Baja Visión, independientemente de su patología, 
fomentando la autonomía personal. 

• Promover información y sensibilización sobre las patologías representadas por AVE y difundir la 
misión, acciones y valores de la organización. 

• Impulsar la investigación en todas sus manifestaciones sobre las patologías visuales representadas. 

• Desarrollar protocolos de actuación en pro del colectivo. 

• Facilitar el acceso a atención socio-sanitaria subsidiaria, como estimulación temprana, ayudas 
técnicas y rehabilitación visual. 

• Garantizar el cumplimiento de la legislación en materia de riesgos laborales para trabajadores/as 
con discapacidad visual. 
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Nuestra misión es el fomento del estudio, investigación y conocimiento social, médico y científico de las 
patologías visuales para mejorar la calidad de vida de las personas que las padecen, así como la defensa de sus 
derechos, la accesibilidad y diseño universal de productos y/o servicios, y la promoción de cuantas iniciativas 
conduzcan a este fin. 

Entidades Fundadoras 
Las entidades que fundaron Acción Visión España son: 

• Asociación de Miopía Magna con Retinopatías (AMIRES) – Ámbito estatal. 

• Asociación Discapacidad Visual Cataluña: B1+B2+B3 – Ámbito autonómico. 

• Itxaropena Asociación Discapacidad Visual de Álava – Ámbito provincial. 

• Asociación ES Retina – Ámbito estatal. 

• Retina Navarra – Ámbito autonómico. 

• Asociación Española de Aniridia – Ámbito estatal. 

Entidades Miembro en 2025 
En 2025, las entidades que formaron parte de Acción Visión España, ordenadas alfabéticamente, fueron: 

• Asociación de Atrofia del Nervio Óptico de Leber (ASANOL) – Ámbito estatal. 

• Asociación de Catarata Congénita de España (ACCESDELUZ) – Ámbito estatal. 

• Asociación de Glaucoma para Afectados y Familiares (AGAF) – Ámbito estatal. 

• Asociación de Miopía Magna con Retinopatías (AMIRES) – Ámbito estatal. 

• Asociación Discapacidad Visual Cataluña: B1+B2+B3 – Ámbito autonómico. 

• Asociación ES Retina – Ámbito estatal. 

• Asociación Española de Retinoblastoma (AER) – Ámbito estatal. 

• Asociación Retinosis Gipuzkoa Begisare – Ámbito provincial. 

• Asociación Síndrome de Marfan (SIMA) – Ámbito estatal. 

• Asociación Sociocultural 36 Milímetros, Discapacidad Visual B1, B2, B3 – Ámbito autonómico. 

• Asociación TIRESIAS Galicia para Personas con Discapacidad Visual B1, B2, B3 – Ámbito autonómico. 

• Itxaropena Asociación Discapacidad Visual de Álava – Ámbito provincial. 

• Retina Navarra – Ámbito autonómico. 

• Asociación Baja Visión 3C – Ámbito local. 

• Asociacion Retina Salamanca – Ámbito provincial. 

El Prof. Dr. Jorge Alío y Sanz es Presidente de Honor de la Asociación, respaldando la misión de mejorar la 
calidad de vida de las personas con baja visión. 
 

Otras Actividades y Enfoques 
Acción Visión España ofrece una primera acogida a las personas con baja visión, brindándoles información, 
asesoramiento y apoyo. Nos enfocamos en la divulgación y concienciación sobre patologías visuales, 
colaborando con entidades públicas y privadas para realizar campañas de sensibilización. 
En el Día Mundial de la Visión, organizamos jornadas, talleres y seminarios donde se abordan temas clave y se 
presentan avances en tratamientos e investigaciones. Asimismo, fomentamos la cooperación entre personas con 
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baja visión en toda España, promoviendo la ayuda mutua, la investigación y el acceso a recursos y atención socio-
sanitaria. 

AVE también es miembro activo de diversas plataformas y redes, incluyendo el Foro Español de Pacientes 
(FEP), el Consejo Español para la Defensa de la Discapacidad y Dependencia (CEDDD), Retina Iberoamérica y 
el Observatorio Nacional de Enfermedades Raras Oculares (ONERO). 

A. Identificación de la entidad 

Denominación 

ACCIÓN VISIÓN ESPAÑA 

Régimen Jurídico2 

ASOCIACIÓN SIN ÁNIMO DE LUCRO. RÉGIMEN JURÍDICO DE APLICACIÓN, EL ARTÍCULO 22 DE LA 
CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA Y LA LEY ORGÁNICA 1/2002, DE 22 DE MARZO, REGULADORA DEL 
DERECHO DE ASOCIACIÓN. 

Registro de Asociaciones3 

REGISTRO DE ASOCIACIONES DEL MINISTERIO DEL INTERIOR 

Número de Inscripción en el Registro 
correspondiente Fecha de Inscripción4 CIF 

599.831 14/10/11 G86471588 
 
 

 
B. Domicilio de la entidad 

Calle/Plaza Número Código Postal 

CALLE CARIBE 4   escalera 1, 10º D 28027 

Localidad / Municipio Provincia Teléfono 

MADRID MADRID 722612266 

Dirección de Correo Electrónico Fax: 

gestion@esvision.es, consultas@esvision.es, proyectos@esvision.es No disponemos 
 
 
 

• FINES ESTATUTARIOS5 
 

ESTATUTOS. ART. 5 

 
a) Crear servicios de información, estudio, planificación, asistencia técnica, captación de recursos, 
administración y tutela de los mismos, que las circunstancias de cada caso de persona con una patología visual, 
o del propio colectivo aconsejen. 

b) Utilizar todos los medios de propaganda y difusión lícitos, a su alcance, para la divulgación de los problemas 
inherentes a las personas con patologías visuales y a sus familias. 

c) Establecer alianzas de colaboración con cualesquiera otras entidades, de carácter local, provincial, 
autonómico o estatal, internacional o supranacional, especialmente aquellas que trabajan en los ámbitos 
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europeo e iberoamericano, y que se dedican en todo o en parte a la consecución de unos fines similares a las 
que persigue la propia Asociación. 

d) Interesar y conseguir la colaboración de personas voluntarias para la realización de los objetivos de la 
Asociación. 

e) Valerse de cualquier medio lícito para conseguir los fines que se pretenden. 

f) Articular los mecanismos, para la necesaria participación en los Planes y Programas de los Servicios Públicos, 
como portavoces reconocidos de los intereses y necesidades de las personas con patologías visuales y sus 
familias. 

g) Promover y coordinar la participación de las Instituciones Privadas y Públicas en los Planes y Programas que 
elabore la Asociación. 

h) Arbitrar y administrar los recursos necesarios para el cumplimiento de los fines de la Asociación. 

i) Gestionar y administrar los bienes que pertenezcan a la Asociación y dedicar sus rendimientos a los fines 
perseguidos por los mismos. 

j) Promover la cooperación internacional con asociaciones y colectivos de patologías visuales en situaciones 
menos favorecidas. 

k) Cualquier otra destinada a beneficiar tanto a sus asociados y asociadas como a cualquier otra posible persona 
beneficiaria que reúna las condiciones y caracteres exigidos por la índole de nuestros propios fines.   

 

• NÚMERO DE SOCIOS 

Número de personas físicas asociadas 
Número de personas jurídicas 
asociadas Número total de socios6 

2 15 17 
 
Naturaleza de las personas jurídicas asociadas7 

ASOCIACIONES  
 

 
 
• ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS8 

 
 

A. Identificación de la actividad 

Denominación de la actividad9 

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN  

Servicios comprendidos en la actividad10 

- Información y orientación 

- Derivación a atención especializada 

- Formación 
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Breve descripción de la actividad11 
Acción Visión España se ha consolidado como un punto de referencia en la prestación de información y 
orientación especializada dirigida a personas con discapacidad visual, especialmente aquellas con 
diagnóstico de baja visión, así como a sus familias y entorno cercano. Su labor se orienta a ofrecer una 
atención accesible, personalizada y basada en el acompañamiento, dando respuesta a las necesidades que 
surgen en el día a día. 

Durante 2025, la entidad ha reforzado y consolidado este servicio, avanzando hacia un modelo de atención 
integral, continuada y centrada en los derechos de las personas con discapacidad visual, actuando en 
muchos casos como primer punto de contacto, especialmente relevante para personas recientemente 
diagnosticadas o sin vinculación previa con el movimiento asociativo. 

La atención se presta de forma gratuita, accesible y personalizada, atendiendo a la diversidad de perfiles, 
niveles de autonomía y realidades sociales de las personas usuarias, facilitando el acceso a información 
fiable, apoyos y recursos adecuados. 

En este marco, las consultas atendidas han estado relacionadas, entre otros, con los siguientes ámbitos: 
• Información general sobre discapacidad visual y baja visión. 
• Orientación sobre recursos sociales, sanitarios y asociativos disponibles. 
• Apoyo emocional ante el impacto del diagnóstico o la pérdida de visión. 
• Asesoramiento para mejorar la autonomía personal. 
• Información sobre ayudas técnicas, tiflotecnología y trámites administrativos. 
• Derivación a entidades especializadas, asociaciones de pacientes y recursos públicos y privados. 
• Acompañamiento inicial en la identificación de necesidades y en el acceso a apoyos adecuados. 

El servicio se presta a través de diferentes canales accesibles que permiten una atención multicanal 
adaptada a las necesidades de las personas usuarias: 
• Teléfono del Ojo (900 900 505), línea gratuita de atención. 
• Teléfono directo de la Trabajadora Social (722 612 266), para atención especializada y seguimiento de 
casos. 
• Correo electrónico, a través de consultas@esvision.es, con respuesta personalizada y confidencial. 
• Página web (www.esvision.es), que incluye información actualizada y sección de preguntas frecuentes. 
• Formulario de contacto web y comentarios en la página. 
• Redes sociales y servicio de WhatsApp, que facilitan una comunicación ágil y accesible. 
• Atención presencial, bajo solicitud previa, especialmente en casos que requieren un acompañamiento más 
cercano. 

Publicaciones 
Acción Visión España mantiene como prioridad garantizar el acceso a información clara, comprensible y 
gratuita sobre la baja visión. Durante 2025, se ha continuado elaborando y difundiendo contenidos dirigidos a: 
• Informar y sensibilizar a la sociedad sobre la discapacidad visual. 
• Proporcionar orientación práctica a personas con baja visión y sus familias. 
• Difundir información actualizada sobre recursos, tratamientos e investigación. 

Estos contenidos se difunden a través de la página web y redes sociales, priorizando formatos accesibles, 
como documentos compatibles con lectores de pantalla, subtítulos en contenidos audiovisuales y adaptación 
de materiales digitales. 

Gracias al compromiso del equipo profesional y voluntario, así como a la confianza de las personas usuarias, 
Acción Visión España ha consolidado y reforzado durante 2025 un servicio de atención integral, accesible y 
especializado, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad visual en 
España. 

B. Recursos humanos asignados a la actividad12 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 2 

Personal con contrato de servicios 2 

Personal voluntario 25 
 
 

C. Coste y financiación de la actividad 
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COSTE13 IMPORTE 

Gastos por ayudas y otros  

a. Ayudas monetarias  

b. Ayudas no monetarias  

c. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno  

Aprovisionamientos  

a. Compras de bienes destinados a la actividad  

b. Compras de materias primas  

c. Compras de otros aprovisionamientos  

d. Trabajos realizados por otras entidades  

e. Perdidas por deterioro  

Gastos de personal 18.293,93 

Otros gastos de la actividad 3.094,50 

a. Arrendamientos y cánones 939,49 

b. Reparaciones y conservación  

c. Servicios de profesionales independientes 924,92 

d. Transportes  

e. Primas de seguros 207,92 

f. Servicios bancarios 416,87 

g. Publicidad, propaganda y relaciones públicas  

h. Suministros  

i. Tributos  

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la 
actividad 

 

k. Otras pérdidas de gestión corriente 605,29 

Amortización de inmovilizado 118,04 

Gastos financieros  
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Diferencias de cambio  

Adquisición de inmovilizado  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 21.506,47 
 

 
 

FINANCIACIÓN IMPORTE 

Cuotas de asociados 716,67 

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios)14 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil15  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública16 19.706,13 

a. Contratos con el sector público  

b. Subvenciones 19.706,13 

c. Conciertos  

Otros ingresos del sector privado  

a. Subvenciones  

b. Donaciones y legados  

c. Otros  

Ingresos financieros 1.500,00 

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 21.922,80 
 

D. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

922 personas 

Clases de beneficiarios/as: 

- Pacientes y familiares de personas con baja visión o ceguera 

- Profesionales en activo, estudiantes, investigadores relacionados con la baja visión o ceguera 

- Personas con discapacidad visual 

- Personas de la sociedad en general 
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Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a:17 

No existen requisitos para ostentar la condición de beneficiario de esta actividad 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

Información, asesoramiento y formación. 
 
 
E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Información y Orientación 

El Servicio de Información y Orientación de Acción Visión España ha continuado siendo un eje fundamental 
de la actividad de la entidad durante 2025, consolidándose como un recurso de referencia para personas con 
discapacidad visual, sus familias y profesionales. 

Durante el ejercicio 2025, se ha producido un incremento global de la actividad respecto al año anterior, 
asociado al fortalecimiento del servicio y al aumento de derivaciones procedentes de profesionales sanitarios 
y entidades colaboradoras. 

Los principales datos del servicio son los siguientes: 

• Teléfono del Ojo (900 900 505): 310 atenciones telefónicas. 
• Teléfono directo de la entidad (722 612 266): aproximadamente 210 atenciones, incluyendo consultas 
directas y seguimientos. 
• WhatsApp: alrededor de 180 atenciones gestionadas. 
• Correo electrónico: aproximadamente 195 consultas atendidas a través de consultas@esvision.es. 
• Formulario de contacto web: alrededor de 115 consultas recibidas. 
• Comentarios en la web: 154 consultas gestionadas y respondidas. 

Las consultas han estado relacionadas principalmente con información sobre baja visión y patologías 
visuales, orientación sobre recursos sociales y sanitarios, apoyo emocional, acceso a ayudas técnicas, 
derivación a entidades especializadas y acompañamiento en la identificación de necesidades. 

Se destaca el cumplimiento de los plazos de respuesta establecidos, garantizando una atención ágil, 
accesible y de calidad en la totalidad de las consultas recibidas. 
 

Derivación a Atención Especializada 

Durante 2025 se ha mantenido y reforzado el sistema de derivación a recursos especializados, consolidando 
el trabajo en red con entidades adheridas y profesionales del ámbito sanitario y social. 

• Derivación asociativa: Aproximadamente el 50% de las personas atendidas han sido derivadas a entidades 
miembro o recursos especializados en función de la patología y el contexto territorial. 
• Derivación a expertos: Se ha continuado la colaboración con el Comité Asesor, facilitando la atención por 
profesionales especializados en ámbitos médicos, ópticos, de rehabilitación visual y otras disciplinas 
relacionadas. 

Este modelo ha permitido ofrecer una atención más ajustada y eficaz, mejorando el acceso a recursos y la 
continuidad en el acompañamiento de las personas usuarias. 
 

Publicaciones y difusión 

Durante 2025, Acción Visión España ha continuado desarrollando una estrategia activa de generación y 
difusión de contenidos, orientada a la sensibilización social, la educación en salud visual y el acceso a 
información fiable. 

• Página web: 
Se han publicado un total de 192 contenidos relacionados con baja visión, patologías visuales, recursos, 
investigación y actividades. 
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La web ha registrado 60.090 visitas a lo largo del año, consolidándose como un canal clave de información 
accesible. 

• Redes sociales: 
o Facebook: 210 publicaciones y 1.887 seguidores. 
o Instagram: 105 publicaciones y 1.854 seguidores, registrándose un incremento significativo respecto al 
ejercicio anterior. 
o YouTube: 27 contenidos publicados (vídeos, directos y formatos breves) y un total de 356 suscriptores. 

• Nuevos canales: 
Durante 2025 se ha impulsado la presencia en LinkedIn, mediante la creación del perfil institucional de la 
entidad y del perfil profesional de su presidente, reforzando la visibilidad en entornos profesionales y 
sectoriales. 
Asimismo, se ha automatizado la difusión de contenidos, de modo que las publicaciones de la web se 
comparten de forma coordinada en redes sociales, optimizando el alcance y la eficiencia en la comunicación. 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Esta actividad contribuye al cumplimento de los fines estatutarios: a, b, c, e, g.  

Las actividades están enfocadas a favorecer el acceso a la información sobre baja visión a todas las personas 
que lo necesitan, dándoles una respuesta que mejore su capacidad para afrontar la situación que pueden estar 
viviendo, acompañándolos desde la orientación profesional y facilitando su acceso a recursos especializados 
que den respuesta a sus necesidades concretas. 

A. Identificación de la actividad 002 

Denominación de la actividad18 

SERVICIO DE SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN SOCIAL 

Servicios comprendidos en la actividad19 

- Campañas de sensibilización  

- Boletines informativos 

Breve descripción de la actividad20 
El desconocimiento social sobre la baja visión continúa siendo uno de los principales obstáculos para la 
inclusión real de las personas con discapacidad visual. Existe una percepción generalizada de que todas 
las personas con dificultades visuales acceden a los recursos disponibles a través de la ONCE, lo que 
invisibiliza a un amplio colectivo que, pese a presentar limitaciones significativas en su visión, no cumple 
con los requisitos legales establecidos para acceder a dichos apoyos. 

Esta situación genera una falta de reconocimiento social y dificulta el acceso a recursos, apoyos y 
comprensión por parte del entorno. En este contexto, Acción Visión España ha consolidado su papel como 
entidad de referencia en la sensibilización sobre la baja visión, impulsando iniciativas dirigidas tanto a 
personas afectadas como a su entorno familiar, profesional y a la sociedad en general. 

Durante 2025, la entidad ha reforzado de forma significativa su estrategia de sensibilización, incorporando 
un mensaje central que ha sido transmitido de manera continuada a través de todos sus canales de 
comunicación y acciones: 

“Entre ver y no ver hay un sinfín de posibilidades.” 

Este mensaje ha sido utilizado de forma reiterada en campañas, publicaciones, jornadas y contenidos 
digitales, contribuyendo a trasladar una visión más realista y matizada de la discapacidad visual. A lo largo 
del año, se ha trabajado activamente para que este concepto cale en la sociedad, ayudando a romper la 
idea dicotómica de “ver o no ver” y visibilizando la diversidad de situaciones que existen dentro de la baja 
visión. 

El Servicio de Sensibilización y Concienciación Social constituye uno de los pilares fundamentales de 
Acción Visión España y se orienta a: 
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• Promover la información: Difundir conocimientos sobre patologías visuales que generan limitaciones 
funcionales en la vida diaria y que no pueden ser corregidas mediante gafas, lentes de contacto, 
tratamientos médicos o cirugía. 

• Fomentar la sensibilización: Concienciar a la sociedad sobre la realidad de las personas con baja visión, 
sus dificultades cotidianas y la necesidad de garantizar su inclusión en todos los ámbitos. 

• Impulsar la visibilidad social: Dar a conocer la realidad del colectivo ante la ciudadanía, profesionales y 
administraciones públicas, favoreciendo el reconocimiento de sus necesidades específicas. 

• Contribuir al conocimiento y la investigación: Apoyar la difusión de estudios, avances científicos y 
desarrollos relacionados con la salud visual. 

• Promover buenas prácticas: Favorecer la adopción de medidas y entornos más accesibles, tanto en el 
ámbito social como profesional. 

• Atender el ámbito laboral: Contribuir a la sensibilización sobre la importancia de la adaptación de los 
entornos de trabajo a las necesidades de las personas con discapacidad visual. 

 
Compromiso con la baja visión 
Acción Visión España trabaja de manera continuada para mejorar la calidad de vida, la autonomía y la 
inclusión de las personas con baja visión, abordando tanto las necesidades individuales como el impacto 
social de esta condición. 

Para el desarrollo de las acciones de sensibilización, se han utilizado tanto canales tradicionales como 
digitales, permitiendo ampliar el alcance de las iniciativas: 

• Difusión a través de la página web y redes sociales, con generación continua de contenidos. 
• Envío de boletines informativos por correo electrónico. 
• Participación en jornadas, encuentros y actividades de divulgación. 
• Desarrollo de materiales informativos accesibles. 

La combinación de estos canales ha permitido reforzar el impacto de las campañas, mejorar el alcance de 
los mensajes y consolidar la presencia de la entidad como agente activo en la sensibilización social sobre 
la baja visión. 

A. Recursos humanos asignados a la actividad21 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 2 

Personal con contrato de servicios 2 

Personal voluntario 25 
 
 

B. Coste y financiación de la actividad 
 

COSTE22 IMPORTE 

Gastos por ayudas y otros 129.510,00 

d. Ayudas monetarias 129.510,00 

e. Ayudas no monetarias  

f. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno  

Aprovisionamientos 128,95 

f. Compras de bienes destinados a la actividad 128,95 
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g. Compras de materias primas  

h. Compras de otros aprovisionamientos  

i. Trabajos realizados por otras entidades  

j. Perdidas por deterioro  

Gastos de personal 33.321,08 

Otros gastos de la actividad 289.430,24 

l. Arrendamientos y cánones 1.711,22 

m. Reparaciones y conservación  

n. Servicios de profesionales independientes 23.899,41 

o. Transportes  

p. Primas de seguros 378,72 

q. Servicios bancarios 759,31 

r. Publicidad, propaganda y relaciones públicas  

s. Suministros  

t. Tributos  

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la 
actividad 

 

v. Otras pérdidas de gestión corriente 262.681,59 

Amortización de inmovilizado 215,00 

Gastos financieros  

Diferencias de cambio  

Adquisición de inmovilizado  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 452.605,26 
 

 

 

FINANCIACIÓN IMPORTE 

Cuotas de asociados 716,67 

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios)23 

19.100,00 
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Ingresos de promotores, patrocinadores, colaboraciones  

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil24  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública25  

d. Contratos con el sector público  

e. Subvenciones  

f. Conciertos  

Otros ingresos del sector privado 420.000,00 

d. Subvenciones  

e. Donaciones y legados 420.000,00 

f. Otros  

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 452.316,67 
 
 

C. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

12000 

Clases de beneficiarios/as: 

- Pacientes y familiares de personas con baja visión 

- Profesionales en activo, estudiantes, investigadores relacionados con la baja visión 

- Personas con discapacidad visual 

- Personas de la sociedad en general 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a:26 

No existen requisitos para ostentar la condición de beneficiario de esta actividad 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

Sensibilización, prevención, atención, inclusión social e información. 
 

D. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad:  

Este documento recoge las principales actividades desarrolladas por Acción Visión España durante el 
ejercicio 2025, reflejando su consolidación como entidad de referencia en el ámbito de la baja visión, la 
discapacidad visual y la defensa de los derechos de las personas afectadas. 
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A lo largo del año, la entidad ha reforzado su papel tanto en la atención directa como en la participación 
institucional, la sensibilización social y la generación de conocimiento. 
 

1. Colaboraciones y participación institucional 

Durante 2025, Acción Visión España ha mantenido y reforzado su colaboración con entidades, plataformas 
y espacios de participación relevantes en el ámbito de la salud, la discapacidad y la representación de 
pacientes. 

En este contexto, la entidad ha participado en iniciativas, encuentros y procesos de generación de 
conocimiento junto a organizaciones como el Foro Español de Pacientes (FEP), el Foro Social de la 
Discapacidad, Retina Iberoamérica, ONERO o CEDDD, entre otras. 

Estas colaboraciones han permitido: 
• Contribuir a la elaboración y difusión de información relevante para el colectivo. 
• Participar en espacios de reflexión y debate sobre políticas públicas, investigación y atención sanitaria. 
• Reforzar la visibilidad de la baja visión en entornos institucionales y profesionales. 
 

2. Eventos, jornadas y congresos 

Durante el ejercicio 2025, Acción Visión España ha desarrollado una intensa actividad en materia de 
participación y organización de eventos, consolidando estos espacios como herramientas clave de 
sensibilización, información y acceso al servicio. 

Entre las principales actuaciones destacan: 

• Participación en el IX Encuentro Nacional de Pacientes, celebrado en el Hospital General Universitario 
Gregorio Marañón (Madrid). 
• Intervención en la mesa redonda “Nuevas oportunidades en investigación clínica para España”, 
organizada por EL PAÍS y Roche. 
• Participación en la campaña “Visión sobre ruedas”, impulsada por Bayer, con acciones de información y 
sensibilización directa a la ciudadanía. 
• Coorganizadores del Congreso COMÓ 2025 junto a Multiópticas, celebrado en el Museo Reina Sofía, 
donde Acción Visión España intervino como entidad referente en baja visión, inaugurando el congreso y 
desarrollando atención directa a través de stand informativo. 
• Organización del I Encuentro de Familias y Entidades de Acción Visión España y III Congreso Retina 
Iberoamérica Unida, que reunió a más de 25 asociaciones, más de 25 ponentes y representación de 15 
países iberoamericanos. Se celebró en Madrid del 5 al 8 de junio. El encuentro combinó formación interna, 
jornadas científicas, sesiones técnicas y espacios de trabajo en red, con la participación de profesionales 
sanitarios, investigadores y asociaciones de pacientes. La Trabajadora Social participó en tareas de 
coordinación, atención directa y orientación a personas asistentes. 
• Participación en jornadas científicas y sociosanitarias, como la Jornada sobre DMAE organizada por 
Roche, así como en encuentros promovidos por ONERO, CEDDD y otras entidades. 
• Organización de actividades con motivo del Día Mundial de la Visión, desarrolladas en el Centro de Salud 
Silvano (Madrid), acercando información y recursos tanto a población general como a profesionales 
sanitarios. 
• Participación en el IV Foro Social de la Discapacidad Visual – Mayores con derechos, así como en 
múltiples jornadas especializadas a lo largo del año. 

En conjunto, estas actividades han contado con una participación estimada superior a 300 personas, 
favoreciendo el acceso al servicio, la detección de nuevas necesidades y el fortalecimiento del vínculo con 
las personas usuarias. 
 

3. Participación institucional e incidencia 

Durante 2025, Acción Visión España ha reforzado su presencia en espacios institucionales y de incidencia, 
contribuyendo activamente a la incorporación de la baja visión en la agenda social y sanitaria. 

• Participación en la presentación del estudio sobre el movimiento asociativo en la Secretaría General 
Iberoamericana (SEGIB). 
• Participación en espacios de debate sobre innovación sanitaria, investigación clínica y políticas públicas. 
• Colaboración en la elaboración y difusión de información relevante en coordinación con plataformas del 
ámbito de pacientes y discapacidad. 
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Estas actuaciones han permitido reforzar el posicionamiento de la entidad como interlocutor válido ante 
administraciones, profesionales y otras entidades del sector. 
 

4. Comunicación, sensibilización y generación de contenidos 

La sensibilización social ha continuado siendo una de las líneas estratégicas de la entidad durante 2025, 
desarrollándose a través de campañas, materiales y presencia en distintos canales. 

• Desarrollo de la campaña “Tienes que vernos”, centrada en visibilizar la realidad de las personas con baja 
visión a través de testimonios reales. 
• Elaboración de materiales informativos accesibles, tanto en formato digital como en papel (QR con 
audiodescripción), incluyendo recursos sobre el bastón verde, el distintivo “Tengo baja visión” y el Teléfono 
del Ojo. 
• Incorporación de criterios de accesibilidad en los materiales, incluyendo formatos adaptados y contenidos 
accesibles. 
• Participación en medios de comunicación, contribuyendo a la difusión de la realidad de la baja visión. 
• Presencia activa en redes sociales y entornos digitales como herramienta clave de sensibilización y 
contacto con la población. 

De manera transversal, durante 2025 se ha reforzado un mensaje clave en todas las acciones de 
comunicación de la entidad: 
Entre ver y no ver hay un sinfín de posibilidades, contribuyendo a cambiar la percepción social de la baja 
visión y a visibilizar la diversidad de situaciones existentes. 
 

5. Publicaciones y boletines 

Durante 2025 se ha consolidado el boletín informativo dirigido a colaboradores, entidades y personas 
vinculadas a la organización, con una periodicidad bimensual y, en determinados periodos, mensual. 

Este canal ha permitido: 
• Difundir información actualizada sobre actividades, recursos y novedades. 
• Reforzar la comunicación con la red de entidades y personas usuarias. 
• Dar continuidad a las acciones de sensibilización iniciadas en jornadas y eventos. 
 

6. Otras actividades relevantes 

• Participación en acciones formativas dirigidas a portavoces y miembros de juntas directivas de 
asociaciones de pacientes, como por ejemplo “comunicación eficaz y de alto impacto” organizado por 
Bayer y a3Media  
• Participación en eventos culturales, deportivos y comunitarios organizados por entidades adheridas. 
• Asistencia a jornadas, encuentros y espacios de coordinación promovidos por entidades del ámbito 
nacional e internacional. 
• Refuerzo del acompañamiento a entidades miembro y de la actividad institucional de la organización. 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 
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Esta actividad contribuye directamente al cumplimiento de los fines estatutarios c) y d). 

Las acciones de sensibilización constituyen un eje estratégico para Acción Visión España como entidad de 
segundo nivel, en tanto que representa y articula las necesidades de las 15 entidades que la integran. 
Esta posición permite trasladar mensajes con mayor alcance y coherencia, reforzando su impacto tanto a 
nivel institucional como en medios de comunicación y en la sociedad en general. 

Para dar respuesta a la necesidad de sensibilización sobre la baja visión, la entidad desarrolla campañas 
y acciones de comunicación aprovechando momentos clave, como el Día Mundial de la Visión, en los que 
existe una mayor receptividad social y mediática. Estas actuaciones se orientan tanto a la prevención y al 
conocimiento de las patologías visuales como a la eliminación de prejuicios y estereotipos asociados a la 
discapacidad visual. 

En este sentido, se trabaja especialmente en visibilizar realidades que a menudo pasan desapercibidas, 
como la de aquellas personas con baja visión que no presentan elementos tradicionalmente asociados a 
la discapacidad visual, como el uso de bastón o gafas oscuras. Esto permite favorecer una mejor 
comprensión social de determinadas dificultades cotidianas, evitando interpretaciones erróneas y 
promoviendo actitudes más empáticas. 

De forma complementaria, estas actividades contribuyen a reforzar el reconocimiento social del colectivo, 
facilitando la identificación de necesidades y favoreciendo un entorno más inclusivo. En conjunto, no solo 
cumplen una función informativa, sino que promueven cambios en la percepción social, avanzando hacia 
una sociedad más consciente, accesible y respetuosa con la diversidad visual. 

 

A. Identificación de la actividad 003 

Denominación de la actividad27 

APOYO A LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA y TRABAJO EN RED 

Servicios comprendidos en la actividad28 

- Colaboración como asociación de pacientes 

- Jornadas de divulgación científicas  

Breve descripción de la actividad29 

Acción Visión España mantiene un compromiso activo con el impulso de la investigación en el ámbito de 
la salud visual como vía para avanzar en el conocimiento, la prevención y el tratamiento de las patologías 
visuales, así como para mejorar la calidad de vida de las personas con baja visión. 

En este sentido, la entidad promueve la colaboración con profesionales sanitarios, investigadores, centros 
clínicos y entidades del ámbito sociosanitario, facilitando la incorporación de la perspectiva de las 
personas afectadas en los procesos de investigación. Esta participación resulta clave para orientar las 
líneas de estudio hacia necesidades reales y no cubiertas del colectivo. 

Durante el ejercicio 2025, Acción Visión España ha continuado contribuyendo a la difusión de avances 
científicos y clínicos a través de su participación en jornadas, congresos, encuentros especializados y 
espacios de divulgación, acercando la información a personas con baja visión, familiares y sociedad en 
general en un formato comprensible y accesible. 

Asimismo, la entidad ha reforzado su papel como agente facilitador entre el ámbito científico y el colectivo 
de pacientes, promoviendo la participación informada en estudios e iniciativas de investigación cuando 
procede, así como favoreciendo la generación de conocimiento compartido. 

En el marco de esta actividad, Acción Visión España también colabora en el desarrollo y difusión de 
materiales, orientaciones y enfoques de atención que integran la experiencia de las personas con baja 
visión, contribuyendo a mejorar la calidad de la atención sociosanitaria y la adecuación de los servicios a 
sus necesidades. 
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Estas actuaciones permiten no solo apoyar el avance científico, sino también fortalecer la conexión entre 
investigación, práctica clínica y realidad social, favoreciendo una respuesta más coordinada, eficaz y 
centrada en la persona. 

B. Recursos humanos asignados a la actividad30 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 2 

Personal con contrato de servicios 2 

Personal voluntario 25 
 

 
 
F. Coste y financiación de la actividad 

 

COSTE31 IMPORTE 

Gastos por ayudas y otros  

g. Ayudas monetarias  

h. Ayudas no monetarias  

i. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno  

Aprovisionamientos  

k. Compras de bienes destinados a la actividad  

l. Compras de materias primas  

m. Compras de otros aprovisionamientos  

n. Trabajos realizados por otras entidades  

o. Perdidas por deterioro  

Gastos de personal 653,35 

Otros gastos de la actividad 110,52 

w. Arrendamientos y cánones 33,55 

x. Reparaciones y conservación  

y. Servicios de profesionales independientes 33,03 

z. Transportes  

aa. Primas de seguros 7,43 
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bb. Servicios bancarios 14,89 

cc. Publicidad, propaganda y relaciones públicas  

dd. Suministros  

ee. Tributos  

ff. Perdidas por créditos incobrables derivados de la 
actividad 

 

gg. Otras pérdidas de gestión corriente 21,62 

Amortización de inmovilizado 4,22 

Gastos financieros  

Diferencias de cambio  

Adquisición de inmovilizado  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 768,09 
 
 

FINANCIACIÓN IMPORTE 

Cuotas de asociados 716,67 

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios)32 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil33  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública34  

g. Contratos con el sector público  

h. Subvenciones  

i. Conciertos  

Otros ingresos del sector privado 135,00 

g. Subvenciones  

h. Donaciones y legados 135,00 

i. Otros  

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 851,67 
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C. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

200 

Clases de beneficiarios/as: 

- Pacientes y familiares de personas con baja visión 

- Profesionales en activo, estudiantes, investigadores relacionados con la baja visión 

- Personas con discapacidad visual 

- Personas de la sociedad en general 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a:35 

No existen requisitos para ostentar la condición de beneficiario de esta actividad 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

Atención socio sanitaria, asistencial, investigación, promoción de la autonomía, atención integral y 
rehabilitación visual.  

 
 
D. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

La implicación activa en la investigación sociosanitaria de las patologías que cursan baja visión continúa 
siendo una de las líneas estratégicas prioritarias de Acción Visión España. La entidad entiende que el 
avance en la prevención, diagnóstico y tratamiento de estas patologías solo es posible mediante una 
colaboración estrecha entre el ámbito científico, clínico y el movimiento asociativo. 

Durante el ejercicio 2025, Acción Visión España ha reforzado su papel como agente facilitador entre la 
comunidad investigadora y las personas afectadas, promoviendo una investigación más conectada con la 
realidad del colectivo y orientada a sus necesidades. 

En este marco, se han desarrollado las siguientes líneas de actuación: 

• Impulso de alianzas estratégicas en investigación y ámbito científico-sanitario 
Se han formalizado acuerdos de colaboración con entidades de referencia, entre las que destacan la 
Sociedad Española de Retina y Vítreo (SERV), la Federación Española de Diabetes (FEDE), la 
Universidad de Murcia, la Asociación Igualar…Se ha colaborado con plataformas especializadas como 
Carenity y Clinical Trials, facilitando la difusión de estudios y ensayos clínicos entre el colectivo. 

• Apoyo institucional a proyectos de investigación 
Acción Visión España ha participado activamente mediante la emisión de cartas de apoyo a proyectos de 
investigación, destacando su implicación en iniciativas como: 
– Proyecto sobre detección precoz del glaucoma mediante inteligencia artificial, liderado por la 
Universidad Politécnica de Cartagena. 
– Proyecto KERAPHEX, orientado al desarrollo de lentes de contacto inteligentes para la detección y 
tratamiento de infecciones oculares, impulsado por el CSIC y el International Iberian Nanotechnology 
Laboratory (INL) etc.. 

A través de estas acciones, la entidad contribuye a visibilizar la relevancia social de la investigación y a 
incorporar la perspectiva de las personas afectadas en el desarrollo de soluciones innovadoras. 
• Participación en espacios científicos y de transferencia de conocimiento 
Durante 2025, Acción Visión España ha participado en jornadas, encuentros y espacios de debate 
vinculados a la investigación y la innovación sanitaria, entre los que destacan: 
– Jornada “Innovación vs Novedad” organizada por EUPATI España. 
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– Jornada “Del laboratorio al paciente: el complejo camino de los biomarcadores hasta llegar al sistema 
sanitario”. 
– Webinar sobre ensayos clínicos en USH2A y CEP290 organizado por ONERO. 
– Jornada “Miradas de futuro” organizada por Retina Salamanca. 
Etc. 

Asimismo, en el marco del I Encuentro de Familias y Entidades de Acción Visión España y III Congreso 
Retina Iberoamérica Unida, celebrado en junio de 2025 en Madrid, se desarrollaron contenidos científicos 
y técnicos que facilitaron el intercambio de conocimiento entre profesionales, investigadores y 
asociaciones. 

• Difusión de investigación y participación del colectivo 
La entidad ha continuado promoviendo la participación informada en estudios e investigaciones, dando 
difusión a encuestas, estudios de mercado y proyectos científicos dirigidos a personas con patologías 
visuales. 

De forma paralela, se ha reforzado la divulgación de avances científicos, ensayos clínicos y nuevos 
tratamientos a través de la página web y redes sociales, garantizando el acceso a información rigurosa, 
actualizada y comprensible para el conjunto del colectivo. 

• Trabajo en red y fortalecimiento del ecosistema asociativo 
Durante 2025, Acción Visión España ha consolidado su participación en plataformas y redes de referencia 
como el Consejo Español para la Defensa de la Discapacidad y la Dependencia (CEDDD), el Observatorio 
Nacional de Enfermedades Raras Oculares (ONERO), el Foro Español de Pacientes (FEP), el Foro Social 
de la Discapacidad Visual y Retina Iberoamérica. 

Se ha reforzado el trabajo con las entidades adheridas, incorporándose dos nuevas organizaciones 
durante el ejercicio, lo que ha permitido ampliar la representatividad y fortalecer la capacidad de acción 
conjunta del movimiento asociativo. 

En conjunto, estas actuaciones reflejan un avance importante en la integración de Acción Visión España 
dentro del ecosistema de investigación e innovación en salud visual, consolidando su papel como 
interlocutor válido y agente activo en la generación, difusión y aplicación del conocimiento científico. 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Esta actividad contribuye al cumplimiento de los fines estatutarios: a, b, c, d y f. 

El desarrollo de actuaciones de apoyo a la investigación constituye una línea estratégica para Acción 
Visión España, al contribuir de manera directa al avance en el conocimiento, la mejora de la atención y la 
respuesta a las necesidades de las personas con baja visión. En este sentido, la entidad ha favorecido la 
coordinación entre profesionales del ámbito investigador y sociosanitario, promoviendo el intercambio de 
buenas prácticas, el aprendizaje conjunto y la mejora continua en la calidad de los servicios de atención 
directa. 

Cabe destacar especialmente la labor de impulso, apoyo y acompañamiento a iniciativas de investigación 
en las que Acción Visión España participa de manera activa, posicionándose como un agente relevante en 
la conexión entre el ámbito científico y el colectivo de personas afectadas. La entidad facilita la 
participación de personas con baja visión en estudios y proyectos, contribuyendo a que la investigación 
incorpore la perspectiva real del paciente y se oriente a necesidades concretas. 

A través de estas actuaciones, Acción Visión España no solo contribuye al avance científico, sino que 
también refuerza la colaboración entre profesionales y entidades, mejora la calidad de vida de las 
personas con baja visión y favorece una mayor comprensión social de esta realidad. 
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• INFORMACIÓN GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIÓN36 
 

A. Medios Personales37 
 

• Personal asalariado Fijo 

Número 
medio38 Tipo de contrato39 Categoría o cualificación profesional40 

1 Indefinido  Titulado medio. Trabajadora social. 
 

• Personal asalariado No Fijo 

Número 
medio41 Tipo de contrato42 Categoría o cualificación profesional43 

0,91 Temporal  Titulado nivel 2 
 
 
 

• Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios 

Número 
medio44 Características de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad 

3 FK – Creciendo Juntos - Asesoría y gestoría contable, laboral y fiscal y Profesionales 
especializados en servicios de contenido web y difusión y de protección de datos 

1 WE Made IT- Empresa de comunicación 
 

• Voluntariado 

Número 
medio45 Actividades en las que participan 

25 Acompañamiento en gestiones 

Participación en actividades 

Representación  
 
 
B. Medios materiales 

 
 

• Centros o establecimientos de la entidad 

Número Titularidad o relación jurídica Localización 

1 Cesión Calle Profesor Martín Lagos S/N Madrid 
Hospital Clínico San Carlos 

1 Arrendamiento  Calle Matilde Diez 11-A, 28002 Madrid 
 
Características 

El primero se trata de un despacho cedido dentro del Hospital Universitario San Carlos, con accesibilidad ñy 
compartido con otras entidades sin ánimo de lucro.  
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Reúne las condiciones necesarias para ofrecer una atención de calidad a las personas beneficiarias mediante 
cita previa y llevar la coordinación de las actividades.  

El segundo se trata de un Despacho, para la atención presencial, dentro del espacio de coworking propio de la 
Asociación de Jóvenes Empresarios de Madrid (AJE) que cuenta, además del despacho privado, de zonas 
comunes, salas de reuniones, apoyo empresarial y formativo. 

 
 

• Equipamiento 

Número Equipamiento y vehículos Localización/identificación 

1 Equipamiento informático. 

Asimismo, cuenta con todos los recursos 
necesarios para mantener el despacho 
plenamente operativo. Los servicios comunes 
se comparten tanto en el Hospital Clínico como 
en el espacio de AJE Madrid, donde se ubica 
la actividad. Entre estos servicios se incluyen 
aseos, cafetería, salas de reuniones y 
espacios de formación, entre otros 

Hospital Clínico San Carlos. Planta 8º, Ala 
Norte. Madrid 

 

Calle Matilde Diaz 11A Madrid 

 
 
 

C. Subvenciones públicas46 

Origen Importe Aplicación 

Consejería de Familia, Juventud y Políticas Sociales 
de la Comunidad de Madrid 

19.706,13 € 
 
Servicio de Información y 
Orientación 

 
 

• RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 

A. En el desempeño de sus funciones: 

Concepto47 Origen48 Importe 

No procede No procede  No procede 
 

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva 
 

Puesto de trabajo Habilitación estatutaria49 Importe 

No procede No procede No procede 
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• ORGANIZACIÓN DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE 
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD 
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u órgano de representación de la entidad 
 

 
 
 
 
 
 

Nombre y Apellidos Cargo Firma 

ANDRES MAYOR LORENZO PRESIDENTE 

 
 
 
 
 

MARÍA RAMÍREZ BURGOS VICEPRESIDENTA  

JOAN JOSEP BERTARD BOU SECRETARIO  

ANNA MORANCHO LLUELLES TESORERA  

ALICIA COLINO GALENDE VOCAL  

FRANCISCO JAVIER TAMAYO ALONSO 
VILLAVERDE VOCAL  
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACIÓN DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES. 
 

 
 

1 Se elaborará una memoria de actividades por ejercicio económico, que no podrá exceder de doce 
meses. Se indicará el año a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el año natural, 
se recogerán las fechas de inicio y de cierre del ejercicio. 
 
2 Se indicará la Ley que regula el régimen de constitución e inscripción de la entidad. 
 
3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administración Pública 
(Estado o Comunidad Autónoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o Consejería) al que 
está adscrito el Registro de Asociaciones. 
 
4 La fecha de inscripción del acuerdo de constitución en el Registro de Asociaciones. 
 
5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos. 
 
6  Se indicará el número total de socios/as, personas físicas y/o jurídicas, en la fecha de cierre del 
ejercicio 
 
7 Se indicará la naturaleza de cada una de las personas jurídicas asociadas (por ejemplo, asociaciones 
civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes deportivos, fundaciones, 
sociedades anónimas, colegios profesionales, Administraciones Públicas u otras). 
 
8  La entidad cumplimentará una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprenderá la totalidad 
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria. 
 
9 Denominación de la actividad, que deberá diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman 
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realización de “Centro de día” se identificará 
como actividad mientras que la prestación de “asistencia psicológica” o “logopedia” como servicios de 
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Malí” constituye la actividad y la “urbanización del 
barrio X” o “construcción de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma. 
 
10  Enumeración de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo 
explicado en la nota 9. 
 
11  Explicación sucinta del contenido de la actividad y su relación con los servicios o actuaciones en ella 
incluidos, si los hubiere. 
 
12  Relación numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. 
En los supuestos en que el personal desempeñe funciones en varias actividades se prorrateará su 
número entre todas ellas. 
 
13  Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los 
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortización de 
inmovilizado” deberán prorratearse entre todas ellas. 
 
14  En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizarán los ingresos por transacciones, con 
salida o entrega de servicios objeto de tráfico de la entidad, mediante precio. 
 
Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizarán las cantidades percibidas en concepto de 
participación en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participación en 
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congresos o cursos, así como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o 
asistenciales. 
 
15  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de tráfico de la entidad, mediante 
precio. 
16  Se diferenciará el origen de los ingresos de acuerdo con los subíndices a), b) y c). 
 
17  Se indicarán los requisitos exigidos por la asociación para el acceso a sus servicios, incluidas las 
condiciones económicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados 
 
18 Denominación de la actividad, que deberá diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman 
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realización de “Centro de día” se identificará 
como actividad mientras que la prestación de “asistencia psicológica” o “logopedia” como servicios de 
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Malí” constituye la actividad y la “urbanización del 
barrio X” o “construcción de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma. 
 
19  Enumeración de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo 
explicado en la nota 9. 
 
20  Explicación sucinta del contenido de la actividad y su relación con los servicios o actuaciones en ella 
incluidos, si los hubiere. 
 
21  Relación numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. 
En los supuestos en que el personal desempeñe funciones en varias actividades se prorrateará su 
número entre todas ellas. 
 
22  Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los 
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortización de 
inmovilizado” deberán prorratearse entre todas ellas. 
 
23  En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizarán los ingresos por transacciones, con 
salida o entrega de servicios objeto de tráfico de la entidad, mediante precio. 
 
Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizarán las cantidades percibidas en concepto de 
participación en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participación en 
congresos o cursos, así como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o 
asistenciales. 
 
24  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de tráfico de la entidad, mediante 
precio. 
25  Se diferenciará el origen de los ingresos de acuerdo con los subíndices a), b) y c). 
 
26  Se indicarán los requisitos exigidos por la asociación para el acceso a sus servicios, incluidas las 
condiciones económicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados 
 
27 Denominación de la actividad, que deberá diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman 
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realización de “Centro de día” se identificará 
como actividad mientras que la prestación de “asistencia psicológica” o “logopedia” como servicios de 
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Malí” constituye la actividad y la “urbanización del 
barrio X” o “construcción de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma. 
 
28  Enumeración de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo 
explicado en la nota 9. 
 
29  Explicación sucinta del contenido de la actividad y su relación con los servicios o actuaciones en ella 
incluidos, si los hubiere. 
 
30  Relación numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. 
En los supuestos en que el personal desempeñe funciones en varias actividades se prorrateará su 
número entre todas ellas. 
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31  Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los 
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortización de 
inmovilizado” deberán prorratearse entre todas ellas. 
 
32  En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizarán los ingresos por transacciones, con 
salida o entrega de servicios objeto de tráfico de la entidad, mediante precio. 
 
Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizarán las cantidades percibidas en concepto de 
participación en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participación en 
congresos o cursos, así como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o 
asistenciales. 
 
33  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de tráfico de la entidad, mediante 
precio. 
34  Se diferenciará el origen de los ingresos de acuerdo con los subíndices a), b) y c). 
 
35  Se indicarán los requisitos exigidos por la asociación para el acceso a sus servicios, incluidas las 
condiciones económicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados 
 
36  Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los 
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa. 
 
37  Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el 
asignado a labores administrativas y de gestión de la estructura asociativa. 
 
38  Para calcular el número medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:  
 
a) Si en el año no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aquí la suma media de los 
fijos al principio y a fin del ejercicio.  
b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del año y divida 
por doce.  
c) Si hubo regulación temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse 
como personal fijo, pero sólo en la proporción que corresponda a la fracción del año o jornada del año 
efectivamente trabajada. 
 
39  Se indicarán las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentación de los documentos 
TC-2. 
 
40  Se indicará el grupo de cotización, así como el epígrafe correspondiente a la tarifa de accidentes de 
trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentación de los documentos TC-2. 
 
41  Para calcular el personal no fijo medio, se sumará el total de semanas que han trabajado los/las 
empleados/as no fijos y se dividirá entre 52 semanas. 
 
También se puede hacer esta operación equivalente a la anterior: nº medio de personas contratadas = 
nº medio de semanas trabajadas / 52. 
 
42  Se indicarán las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentación de los documentos 
TC-2. 
 
43  Se indicará el grupo de cotización, así como el epígrafe correspondiente a la tarifa de accidentes de 
trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentación de los documentos TC-2. 
 
44  Se indicará el número medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociación. 
 
45  En este apartado se seguirán los mismos criterios utilizados en el cálculo del personal asalariado no 
fijo. 
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46  Se desglosarán todas y cada una de las subvenciones públicas devengadas durante el ejercicio, 
indicando el importe y características de las mismas. Se indicará, asimismo, el organismo 
subvencionador (descendiendo a nivel de Dirección General), así como las actividades a que se 
destinan y, en su caso, las condiciones a que están sujetas. 
 
47 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva. 
 
48 Se indicará la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones, 
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares. 
 
49 Se indicará el artículo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a 
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva. 
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